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Kom werken bij VOS/ABB als jurist onderwijsrecht! 

 

Heb jij altijd al jouw juridische kennis willen inzetten voor schoolbesturen uit het primair en voortgezet 

onderwijs en ben je op zoek naar een afwisselende juridische functie? Kom dan solliciteren bij VOS/ABB! Wij 

zijn op zoek naar een jurist die gespecialiseerd is, dan wel zich wil specialiseren, in het onderwijsrecht.  

 

VOS/ABB is de vereniging voor openbare en algemeen toegankelijke scholen. De vereniging behartigt de 

belangen van bestuur en management in het openbaar en algemeen toegankelijk primair en voortgezet 

onderwijs. Een van de belangrijkste taken van VOS/ABB is de advisering en ondersteuning van de leden in 

het primair, voortgezet en speciaal onderwijs.  

 

Als jurist bij VOS/ABB heb je een afwisselende functie. Je werkzaamheden bestaan uit het geven van 

juridisch advies (telefonisch en per e-mail), het behandelen van dossiers, het juridisch toetsen en opstellen 

van beleidsstukken en het voeren van juridische procedures bij de kantonrechter, bestuursrechter en de 

geschillencommissies onderwijs. Daarnaast verzorg je cursussen aan de leden en ontwikkel je modellen en 

handreikingen. Het onderwijsrecht is heel divers. Je houdt je bezig met het arbeidsrecht, toelating- schorsing 

en verwijdering van leerlingen, medezeggenschapsrecht en de toepassing van de wet op het primair 

onderwijs, wet op het voortgezet onderwijs 2020 en de wet op de expertisecentra. Je verricht je 

werkzaamheden binnen een hecht team samen met drie andere juristen.  

 

Ben jij op zoek naar: 

- een informele werksfeer binnen een klein en hecht team; 

- de mogelijkheden om jouw werkzaamheden flexibel in te richten; 

- werkzaamheden waarbij je veel contact met leden hebt; 

- een werkplek die centraal in Nederland ligt en goed bereikbaar is per eigen en openbaar vervoer; 

- een baan die goed te combineren is met een gezinsleven. 

 

Ben jij: 

- iemand die de master Nederlands recht heeft afgerond; 

- iemand die minimaal voor 24 tot  32 uur beschikbaar is; 

- iemand met ervaring in het onderwijsrecht (pré) of iemand die bereid is om zich in het 

onderwijsrecht te verdiepen; 

- iemand met ervaring in het procederen of iemand die bereid is hier ervaring in op te doen; 

- iemand die graag meedenkt met andere collega’s en een open en sociale houding heeft; 

- iemand die goede communicatieve vaardigheden heeft.  

 

Ons aanbod: 

- Een tijdelijk dienstverband tot uiterlijk 1 juli 2025 met een mogelijkheid tot verlenging;  

- een salaris tussen de € 4.024,11 en € 7.747,70 uitgaande van een 36-urige werkweek en afhankelijk 

van het aantal jaren relevante werkervaring; 

- 23 vakantiedagen (bij een 36-urig dienstverband) en de mogelijkheid om ADV-uren te sparen; 

- de mogelijkheid om de helft van je betrekkingsomvang thuis te werken; 

- een reiskostenvergoeding en thuiswerkvergoeding; 

- pensioenopbouw bij het ABP; 

- de mogelijkheid om jezelf te ontwikkelen en jezelf verder te verdiepen in het onderwijsrecht door 

middel van een goede studieregeling. 

 

Wil je meer informatie over de vacature? Neem dan contact op met Céline Haket via 06-51295744. Jouw 

motivatie met curriculum vitae kan je ter attentie van Céline Haket verzenden naar chaket@vosabb.nl. 

Solliciteren kan tot en met 16 augustus 2024.  

 

Sollicitaties worden vertrouwelijk behandeld. Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.  
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